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淡江大學好人好事表揚規則

70.03.13第四次行政會議通過
88.9.3 第66次行政會議依據 88.6.9 第41次校務會議決議修正通過
88.09.10 (88)校秘字第二五四七號函公布
95.09.01 室秘法字第0950000041號函公布

108.06.12 職工人事評議委員會107學年度第2次會議修正通過
108.07.17 處秘法字第1080000021號函公布
第一條　　為表揚校內同仁及學生之好人好事事蹟，以提高善良風氣、激勵品德特訂本規則。
第二條　　表揚標準：必須具有下列基本條件及特殊條件之一者： 

          一、基本條件：
（一）符合四維八德之基本精神者。
（二）聲譽卓著素為本校同仁師生崇敬者。
（三）大公無私決無沽名釣譽之動機者。
二、特殊條件：
（一）忠勇愛國、事蹟顯著者。
（二）輸財紓難、濟困扶危者。
（三）急公好義、拾己救人者。
（四）品行端正、操守廉潔、平素德行足為善良風範者。
（五）孝親慈幼、尊上禮下，眾所讚譽者。
（六）協助政府機關，破獲非法團體或匪諜陪謀有功於國家社會者。
（七）從事研究發明，於提高學術風氣，而有顯著成就者。
（八）弘揚中華文化、宣揚本校學術風氣，有具體事蹟堪為本校楷模者。
（九）臨財不苟，拾金不昧，拒不受酬者。
（十）檢舉或防止預謀，得免公、私遭受損害者。
（十一）輔導同學生活、課業特具績效者。
（十二）熱心社會服務，特具績效者。
（十三）其他足以鼓勵人心，提高善良風氣之具體事蹟者。

第3條 推薦方式：本校員工師生均可就所知之好人好事，直接向本校職工人事評議委員會及學生獎懲委員會推薦。
第4條 評審方式：由本校職工人事評議委員會及學生獎懲委員會負責查證評審，必要時得商請有關單位提供資料，協同辦理查證事宜。
第五條　　本規則經職工人事評議委員會通過，報請校長核定後，自公布日實施；修正時亦同。
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